
Syndicat Mixte Sequana
Présentation



LE SMS

Syndicat mixte situé sur 3 départements

composé de: 

 112 communes situées sur les CC :
 du Pays Chatillonnais

 du Montbardois

 Du Pays d’Alésia et de la Seine

 Foret de Seine et Suzon

 et 2 Communautés de communes 

(représentant 14 communes):
 Le Tonnerrois en Bourgogne

 Auberive Vingeanne et Montsaugeonnais

 1880 km²

 1 050 km de cours d’eau

 23 350 habitants

 En 2018 les CC substitueront les communes au sein du SMS (Gemapi)



LE SMS
Objet:

Assure les missions de coordination, d’animation, d’études et de travaux, pour 
une gestion intégrée de l’eau et des milieux aquatiques et humides et la 
prévention des inondations sur le bassin versant de la Seine amont:

• Animation et concertation (gestion, protection de la ressource en eau et 
milieux aquatiques)

• Maitrise d’ouvrage d’études et travaux permettant d’atteindre les objectifs 
fixés par la DCE

• Sensibilisation, information et communication

• Gestion d’une équipe qualifiée

• Opération pour compte de tiers sur ces compétences

• Suivi et mise en œuvre du Contrat Global Sequana



Le Contrat Global Sequana

 Bassin versant: 2 630 km²

 190 communes concernées

 2 Régions, 4 Départements

 43 700 habitants

 1 500 km de cours d’eau

 2 Co-Présidents

 M. Naudinot

 M. Petit de Bantel

 1 animateur



Fonctionnement

Zones humides
Maitre d’ouvrage :
conservatoires d’espaces
naturels, propriétaires
privés

Suivi piscicole
Maitre d’ouvrage :
FDAAPPMA

Restauration éco-morphologiques, continuité
écologique, entretien de la végétation rivulaire,
gestion des risques d’inondation
Maitre d’ouvrage : Syndicat mixte Sequana, SDDEA,
communes, propriétaires privés

Communication
Maitre d’ouvrage :
syndicat mixte Sequana

Contrat global Sequana
Animation : Syndicat mixte 

Sequana

Assainissement collectif
et non collectif
Maitre d’ouvrage : SIAEP,
communes et
communautés de
communes, SDDEA

Protection de la ressource en 
eau potable

Maitre d’ouvrage : SIAEP, 
SDDEA, communes, 
communautés de communes

Actions agricoles

Maitre d’ouvrage : 
chambres d’agriculture, 
CIVC



L’équipe du SMS
Audrey FLORES

Directrice du syndicat mixte, responsable 
d’équipe.
Animatrice principale du contrat global
Ingénierie des milieux aquatiques. 
06.77.55.71.66 –
audrey.flores@yndicatsequana.fr

Aurélie BOCCIO
Animatrice secondaire
Ingénierie des milieux aquatiques
Animation des volets petit cycle de 
l’eau et protection des captages 
06.81.21.94.77 –
aurelie.boccio@syndicatsequana.fr

Gwenaelle CHANTIER
Service civique
Animations scolaires et grand public
07 84 28 81 60 
animation.riviere@syndicatsequana.fr

Lauriane PITOIZET
Chargée de communication
Secrétaire
Comptable
03.80.81.56.25 –
contact@yndicatsequana.fr

Pauline GERMANAUD
Chargée de mission zones humides et 
érosion/ruissellement
06 79 42 35 97
Pauline.germanaud@syndicatsequana.frDamien DONDAINE

Réalisation des travaux sur le bassin 
versant de l’Ource et de l’Arce 
06.31.20.92.02 –
damien.dondaine@syndicatsequana.fr

François-Xavier LOUCHET
Réalisation des travaux sur le bassin 
versant de la Seine 
06.79.07.27.60 –
francois-
xavier.louchet@syndicatsequana.fr

Recrutement en cours
(Technicien, 1 ETP)

Réalisation des travaux sur les bassins 
versants de la Laignes, de la Sarce et 
de la Seine
06.47.42.61.05

Recrutement prévu en 2017
Agent technique

Réalisation des travaux sur le 
territoire du syndicat mixte SEQUANA



Gestion du personnel

Poste
Technicien de 

rivière
Technicien de 

rivière
Technicien de 

rivière

Responsable de 
structure/ animatrice 
Sequana/ Ingénieur 

rivière

Animatrice 
secondaire/ 

ingénieur rivière
Chargée de mission 

ZH/ ER
Secrétaire/compta

ble Agent d'entretien

Personne
Recrutement en 
cours

François-Xavier 
LOUCHET

Damien 
DONDAINE Audrey FLORES Aurélie BOCCIO

Pauline 
GERMANAUD Lauriane PITOIZET Mme GREGORIAN

Date d'entré sur ce poste 02/04/2016 01/07/2007 01/09/2014 01/09/2013 01/07/2014 01/09/2010 01/07/2016

type de contrat actuel CDD CDD
Titulaire de la FP

CDD CDD à 80% TT CDD CDI CDD

Recrutement prévu d’un agent technique en septembre 2017



Service civique

 Agrément depuis juillet 2016, pour 3 ans

 Volontaires en mission pour 12 mois, 35h par semaine

 Mission: sensibilisation autour de l’eau et des milieux 
aquatiques et renfort des techniciens de rivière



Débat d’orientation 
budgétaire 2017



Evolution des dépenses et des 
effectifs depuis 2012

Année Nombre 
d’employés

Salaires et charges 
(chapitre  12)

Fonctionnement Investissement

2012 7 229 726 350 521 396 118

2013 9 225 035 500 438 48 148

2014 7 216 346 400 348 23 703

2015 9 295 239 500 184 150 978

2016 8 263 221 682 929 105 717



Fonctionnement

 Salaires et charges
 Dépenses salariales (chapitre 12) estimées à 295 200€

 Dépenses de fonctionnement (chapitre 11) : 70 000€

 Financement (salaires + fonctionnement): 

 Région Bourgogne (env. 20%)

 AESN (50% + forfait fonctionnement)

 CCPC: adhésion au titre du contrat Global 

 SDDEA et communes de l’Aube: cotisation pour mise à disposition personnel

 Reste à charge: 25 901€



Fonctionnement
Travaux (article 6152)

 Entretien de la végétation 
Accord cadre à bons de commande « entretien de ripisylve » avec l’entreprise Boureau.

Objectif: préserver, voire améliorer l’ensemble des fonctions de la ripisylve. 

Principe: interventions d’élagage, de débroussaillage, de coupe sélective de certains arbres 
penchés menaçant des enjeux et de façon significative les écoulements;

Les travaux réalisés entrainent la rétrocession des droits de pêche aux AAPPMA.

 Dépenses prévues: 82 000€

 Subventions attendues en 2017: 48 800€

 Reste à charge: 33 200€



Fonctionnement

Travaux (article 6152)

 Restauration physique 2017 (plan de gestion)

 Epis et blocs à Chatillon-sur-Seine et Thoires

 Création de banquettes végétalisées à Laignes

 Recharge sédimentaire du ru de Martilly à Laignes

 Reste à charge: -12 518€

Année
réalisation

2015 2016 2017 Total

Inscription 
2017

/ 17 300 72 500 89 800

Subvention 
2017

27 748 10 270 64 300 102 318



 Clôtures, plantations et abreuvoirs:

 Cout estimatif: 63 000€

 Subventions: 46 600€

 Reste à charge: 16 400



Fonctionnement

Travaux (article 6152)

Restauration de la continuité écologique

 Estimatif dépenses: 90 000€

 Subventions attendues en 2017: 88 250€

 Reste à charge: 1 750€

Communes concernées: Belan-sur-Ource (Massard), Prusly-sur-Ource



Fonctionnement

Etudes (article 617)

Réalisation de levés topographiques 

 Dépenses: 10 000€

 Subventions: 80%

 Reste à charges: 2 000€

Etude en cours des ouvrages hydrauliques de Chamesson, 
Saint-Marc-sur-Seine (Talfumière), Grancey-sur-Ource

 Estimatif dépenses: 56 000€ en 2017

 Subventions: 30 800€ en 2017

 Reste à charge: 25 200€



Fonctionnement

 Communication

 Edition et envoi de plaquettes et supports de communication,

 Site internet 

 Participation à des salons, forums…

 Organisation de journées à thèmes

 Concours photos et dessins

 Rallye découverte des rivières avec l’OT

 Montant total estimé: 15 800€

 Subventions (reliquat 2016 sur base 80%): 5 120€



Récapitulatif fonctionnement

Intitulé Dépenses estimatives Recettes estimatives Reste à charge SMS

Salaires et charges 365 168 339 267 25 901

Travaux 324 800 285 968 38 832

Etudes 66 000 38 800 27 200

Communication 15 800 5 120 10 680



Investissement

Etudes 

Etude des ouvrages hydrauliques du Brevon 

 Dépenses: 0€

 Subventions: 3 060€

Etude des ouvrages de Chatillon-sur-Seine

 Estimatif dépenses: 26 240€

 Subventions:  8 000 €



Investissement

Travaux 

Travaux sur les ouvrages SIRI (confortement)

 Estimatif dépenses: 15 000€

Matériel

Remplacement véhicule

 Dépense: 30 000€

 Vente du véhicule actuel: 15 000€



Récapitulatif investissement

Intitulé Dépenses estimatives Recettes estimatives Reste à charge SMS

Travaux 15 000 0 15 000

Etudes 26 240 11 060 15 180

Matériel
30 000 15 000 15 000


